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Số:           /TB-STTTT 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Đà Nẵng, ngày      tháng 11 năm 2022 

THÔNG BÁO  

Về việc công khai nhu cầu đăng ký tuyển dụng  

công chức không qua thi tuyển đợt 2 năm 2022 

 

Căn cứ Nghị định số 04/2015/NĐ-CP ngày 09 tháng 01 năm 2015 của 

Chính phủ về thực hiện dân chủ trong hoạt động của cơ quan hành chính nhà 

nước và đơn vị sự nghiệp công lập; 

Căn cứ nhu cầu tuyển dụng công chức, Sở Thông tin và Truyền thông 

thông báo công khai về nhu cầu đăng ký tuyển dụng công chức không qua thi 

tuyển đợt 2 năm 2022, cụ thể như sau: 

1. Nhu cầu đăng ký tuyển dụng 

a) Số lượng đăng ký: 01 người 

b) Cơ sở xác định nhu cầu đăng ký tuyển dụng công chức  

Căn cứ hướng dẫn tại khoản 2, Công văn số 1702/SNV-CCVC ngày 16 

tháng 6 năm 2022 của Sở Nội vụ Đà Nẵng, nhu cầu đăng ký tuyển dụng công 

chức được xác định như sau: 

Nhu cầu tuyển dụng = Biên chế được giao – Biên chế đã sử dụng  

Lưu ý: Biên chế đã sử dụng là biên chế có mặt tại thời điểm ngày 01 tháng 

11 năm 2022  

Đối với Sở Thông tin và Truyền thông cụ thể như sau: 

- Biên chế được giao năm 2022: 33 người (31 biên chế công chức; 02 hợp 

đồng Nghị định 68/2000/NĐ-CP) 

- Biên chế có mặt tính đến 31/10/2022: 26 người (24 biên chế công chức; 

02 hợp đồng Nghị định 68/2000/NĐ-CP) 

- Biên chế Sở chưa sử dụng: 07 người, trong đó: 

+ Biên chế đã đăng ký tuyển dụng thi tuyển: 03 người. 

+ Biên chế đã tuyển dụng không qua thi tuyển đợt 1: 01 người.  

+ Biên chế dự kiến tiếp nhận từ ngoài thành phố: 01 người 

+ Biên chế dự kiến đăng ký tuyển dụng không qua thi tuyển đợt 2: 01 người.  

+ Biên chế dự kiến để lại để thực hiện tuyển dụng không qua thi tuyển: 01 người. 

2. Vị trí đăng ký tuyển dụng tiếp nhận không qua thi tuyển đợt 2 

Căn cứ nhu cầu thực tế, Sở Thông tin và Truyền thông đăng ký vị trí 

tuyển dụng không qua thi tuyển đợt 2 năm 2022 như sau: 
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Tên 

phòng 

chuyên 

môn 

Vị trí việc 

làm  

Số  

lượng 

tuyển 

dụng 

Mô tả công việc 

Yêu cầu trình độ 

chuyên môn và các kỹ 

năng cần thiết của vị 

trí tuyển dụng  

Phòng 

Công 

nghệ 

thông tin 

Chuyên 

viên Quản 

lý ứng 

dụng công 

nghệ thông 

tin 

01 

1. Tham mưu xây dựng quy định, quy chế và 

các văn bản pháp luật khác liên quan đến 

việc khai thác và sử dụng các ứng dụng công 

nghệ thông tin thành phố, chính quyền số, 

thành phố thông minh: Hệ thống văn bản 

điều hành,  Phần mềm dịch vụ công trực 

tuyến… 

2. Hướng dẫn và giám sát việc triển khai các 

Quy chế khai thác và sử dụng Chính quyền 

số, thành phố thông minh; Hướng dẫn, đào 

tạo, hỗ trợ các cơ quan trong việc sử dụng 

các ứng dụng công nghệ thông tin: Hệ thống 

Quản lý văn bản điều hành, Phần mềm dịch 

vụ công trực tuyến…Quản lý tài khoản 

người dùng, tài khoản đơn vị trên Hệ thống 

quản lý văn bản điều hành. 

3. Theo dõi, quản lý về ứng dụng và phát 

triển CNTT: Tư vấn, hướng dẫn các đơn vị, 

bộ phận, cá nhân liên quan đến việc thực 

hiện công tác ứng dụng CNTT trên địa bàn 

thành phố; 

Triển khai thực hiện công tác đánh giá chỉ 

số ứng dụng và phát triển CNTT các cơ 

quan, đơn vị, địa phương trên địa bàn thành 

phố hàng năm; Tổng hợp số liệu phục vụ 

công tác đánh giá tình hình ứng dụng 

CNTT, chỉ số sẵn sàng ứng dụng CNTT của 

thành phố hàng năm. 

4. Thẩm định dự án, chương trình ứng dụng 

CNTT, chính quyền số, thành phố thông 

minh. Phối hợp với các phòng, đơn vị trực 

thuộc triển khai thực hiện các công việc liên 

quan. 

1. Tốt nghiệp đại học 

trở lên một trong các 

chuyên ngành: Công 

nghệ thông tin, An 

toàn thông tin, Khoa 

học máy tính, Mạng 

máy tính và truyền 

thông dữ liệu, Kỹ 

thuật phần mềm, Hệ 

thống thông tin, Kỹ 

thuật máy tính, Công 

nghệ kỹ thuật máy 

tính, Toán tin, Công 

nghệ kỹ thuật điện tử 

- viễn thông, Kỹ 

thuật điện tử - viễn 

thông. 

 2. Có trình độ ngoại 

ngữ và tin học theo 

Thông tư quy định 

tiêu chuẩn ngạch công 

chức chuyên ngành 

hành chính. 

 

 

3. Hình thức tuyển dụng: Tuyển dụng không qua thi tuyển 

Sở Thông tin và Truyền thông thông báo để công chức, viên chức và 

người lao động Sở được biết, có ý kiến. Các ý kiến góp ý gửi về Văn phòng Sở 

trước ngày 15/11/2022 để tổng hợp, báo cáo Giám đốc Sở xem xét, quyết định./. 

Nơi nhận: 
- Công chức, viên chức, người lao động Sở; 

- Các phòng, đơn vị trực thuộc Sở; 

- Ban Biên tập Trang TTĐT Sở  (công khai); 

- Lãnh đạo Sở; 

- Lưu: VT, VP. HT 

GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

Nguyễn Quang Thanh 

 

th
inh

ph
-0

8/
11

/2
02

2 
10

:3
5:

45
-th

inh
ph

-th
inh

ph
-th

inh
ph


		SỞ THÔNG TIN VÀ TRUYỀN THÔNG TP ĐÀ NẴNG - Phone:84.0236.3840123 - Fax:84.0236.3840124 - Email:stttt@danang.gov.vn
	2022-11-04T15:29:44+0700
	SỞ THÔNG TIN VÀ TRUYỀN THÔNG TP ĐÀ NẴNG
	Phạm Thị Bích Liên<lienptb@danang.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		2022-11-04T17:48:02+0700
	Việt Nam
	Nguyễn Quang Thanh<thanhnq@danang.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2022-11-04T13:43:37+0700
	Thành phố Đà Nẵng
	Sở Thông tin và Truyền thông<stttt@danang.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2022-11-04T13:43:38+0700
	Thành phố Đà Nẵng
	Sở Thông tin và Truyền thông<stttt@danang.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2022-11-04T13:43:39+0700
	Thành phố Đà Nẵng
	Sở Thông tin và Truyền thông<stttt@danang.gov.vn> đã ký lên văn bản này!




